Die Azubi-Projekte des Fordervereins
fir regionale Entwicklung

Praktische Berufserfahrung fir Azubis
— kostenfreie Webseitenerstellung fiir Mitglieder der
Kreishandwerkerschaft Riigen-Stralsund-Nordvorpommern

Der Forderverein fiir regionale Entwicklung e.V. setzt sich mit seinen Azubi-Projekten fiir die praxisnahe
Ausbildung von Berufsschiilern und Studenten ein. Dank dieser Initiative kdnnen die Azubis ihr theore-
tisches Wissen an realen Webseitenprojekten in die Tat umsetzen und so praktische Erfahrungen fir
ihren weiteren beruflichen Werdegang sammeln. Durch dieses Forderprogramm wird unter anderem
Kommunen, offentlichen und privaten Einrichtungen, Vereinen und kleineren Unternehmen die kos-
tenfreie Erstellung einer Webseite ermdoglicht.

Mit der Teilnahme an den Azubi-Projekten wird die vielseitige praktische Ausbildung der Azubis un-
terstiitzt. Neue Projektpartner geben ihnen dabei die Chance, an abwechslungsreichen Projekten
tatig zu werden. Die Erstellung der Webseiten ist fiir sie kostenfrei.

Das Forderprogramm im Uberblick:

e Sie unterstiitzen Azubis, praktische Berufserfahrung zu sammeln

e Betreuung der Azubis durch IHK-gepriifte Ausbilder

¢ kostenfreie Erstellung einer nach lhren Vorstellungen konzipierten Webseite

e Berlicksichtigung und Umsetzung der geltenden Datenschutzrichtlinien

e Voraussetzungen fiir die Barrierefreiheit der Webseite sind gegeben

e Musterseite zur Vorschau

e eigenstiandiges Aktualisieren der Webseite - ohne Programmiererkenntnisse

e bis mindestens 2035 telefonischer Support bei Fragen und Problemen

e bei Bedarf kostenfreier passwortgeschiitzter Bereich fiir interne Dokumente o0.4.

e Moglichkeit der Teilnahme an weiteren interessanten Forderprogrammen, die bei der Digitali-
sierung unterstitzen, z.B. die Mitarbeiter-App ,,momikom* (zur mobilen Mitarbeiterkommu-
nikation), das Terminbuchungstool (Anwendung zur Online-Terminvergabe) oder die digitale
Zeiterfassung (Anwendung zur Dokumentation von Arbeitszeiten)

Die Webseiten werden nach den Vorstellungen der Projektpartner erstellt, den Azubis stehen dabei
erfahrene Ausbilder zur Seite. Das Ergebnis sind individuelle Webseiten, die selbststandig ohne Pro-
grammierkenntnisse aktualisiert werden kdnnen. Der telefonische Support des Férdervereins bei Fra-
gen und Problemen ist bis mindestens 2035 gesichert. Lediglich die Kosten fiir die Webadresse und den
Speicherplatz sind selbst zu tragen.

Interesse an der Teilnahme an den Azubi-Projekten?
Nehmen Sie direkt Kontakt zu uns auf ...

Weitere Informationen sowie Referenzen finden Sie unter
www.azubi-projekte.de.

Bei Fragen oder Interesse an der Teilnahme an den
Azubi-Projekten, kdnnen Sie sich gerne telefonisch melden un-
ter 0331 55047470 oder per E-Mail an info@azubi-projekte.de.




